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ONSOz

Kur’an-1 Kerim'in biitiintiyle ezberlenmesini karsilayan hafizlik egi-
timi, Hz. Peygamber’in (s.a.v.) bir stinneti olarak ve Yiice kitabimizin
muhafazasi amaciyla nesilden nesile devam edegelmistir. Hafizlik,
baslangicta ashabin Hz. Peygamber’den (s.a.v.) isittigi ayetleri hif-
zetmesi, basta namaz olmak tizere araliklarla tekrar etmesi seklinde
yapilirken tarihi siiregte birtakim degisikliklerle resmi bir hiiviyet ka-
zanmig ve kurumsallasmistir. Giiniimiizde ise Islam cografyasinda
hem yaygin hem de 6rgiin egitim hizmetleri calismalarmnin bir pargasi
olarak varligini siirdiirmektedir. Tiirkiye’de genel olarak Diyanet Ts-
leri Bagkanlhiginin catisi altinda birlesen hafizlik egitimi, yakin tarihe
kadar egitimsel manada diizenlemeye tabi tutulmamisti. Bagkanligin
bu alandaki ¢alismalart memnuniyet verici olsa da hentiz yeni oldu-
gundan bilimsel arastirma ve yazilarin da hafizlik egitimine katkida
bulunmalar1 akademik bir zorunluluktur. Bu baglamda hafizlik egi-
timine bir nebze katkida bulunmay1 amaglayan bu ¢alismada hafizlik
egitimi, alaninda miitehassis olan uzmanlarca farkli boyutlariyla ele
alinmakta ve incelenmektedir.

Kitap genel olarak iki boliimden olusmakta ve birinci boliim ha-
fizlik egitimindeki temel amilleri, ikinci boliim psiko-sosyal agidan
hafizlik egitiminin degerlendirilmesi ve hafizliga etki eden diger
amilleri konu edinmektedir. Birinci boliimde ilk olarak Dr. Esma Ce-
tin tarafindan hafizligin giintiimiiz Tiirkiye’sinde kurumsallagmasi ele



8 Cesitli Yonleriyle Hafizlik Egitimi

alinmakta, Diyanet Isleri Bagkanhiginin ridsetinde anlam ve énemine
uygun sekilde yagatilmaya ve gii¢lendirilmeye caligilmasinin ehem-
miyetine dikkat ¢ekilmektedir. Ayrica hafizlik miiesseseinin mesleki-
ameli-ilmi bir zeminle pratik hayata dokiilebilmesinin, hafizlik igin
asli saikler agisindan degilse bile uygulama agidan gerekliligine vurgu
yapilmaktadir. Calismanin birinci boliimiinde yer alan ikinci baglikta
Prof. Dr. Mehmet Okuyan, Kur’an-1 Kerim’i korumanin kadim usulii
olan hafizlik egitimine ve hafizligin 6nemine deginmektedir. Akabin-
de bilingli evebeynin hafiz adayinin hafiz olabilmesi, hafizligin1 ko-
ruyabilmesi ve Kur’an-1 Kerfm’i anlayip yasayabilmesindeki etkisini
kendi babasi 6rnekliginde aktarmakta ve hafiz adaylarinin velilerine
151k tutmaktadir.

Birinci boliimiin tiglincii baghiginda hafiz adaylarinin egitimi Dog.
Dr. Hayrettin Oztiirk tarafindan incelenmekte ve hafiz adaylarinin ha-
zirbulunuglugunun hafizlik egitimine katkilarina vurgu yapilmakta-
dir. Bu meyanda bilgi, kalite ve verimlilik baglaminda iyi bir hafizlik
egitiminin hafizlik hazirlik egitiminden gectigi belirtilmekte ve ha-
fizlik 6n hazirlikta hafiz adaylarinin yasi, egitim kosullari, Kur’an-1
Kerim’i yiiziine okuyabilme seviyesi gibi belirgin 6zellikleri net ta-
nimlamalarla okuyucuya sunulmaktadir. Bir sonraki baslikta Dog. Dr.
Hatice Sahin Aynur, hafizlikta ezber yapma ve ezberi koruma fiillerini
incelemekte ve hafizigin temel unsurlarindan olan ezber eyleminin
ayn titizlikle korunmamasi durumunda sonucun da beklenilen kali-
tede olamayacagina dikkat cekmektedir. Zira yapilan ezber ancak ko-
runabildigi dl¢lide ezber olarak kalabilir.

Birinci bolimiin besinci bashiginda Dog. Dr. Yasar Akaslan, hafizlik
egitiminde telaffuz kaynakli zorluklar: incelemekte ve bu zorluklarin
ezbere etkisini tespit etmektedir. Bu boliimde Kur’an lafizlariin fone-
tik yapisinin hifza etkisi, lafiz-mana boyutunun ezbere etkisi, miisabih
ayet ve kelime gruplarinin hifza etkisi ve hifzda tecvide ridyetin 6ne-
mi tartistlmaktadir. Birinci béliimiin bir diger bashigi hafizlik ve meal /
tefsir iligkisinin incelenmesini icermektedir. Burada Do¢. Dr. Mustafa
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Kara, medl ¢alismalarinin hafizlar igin elzem, hafizligin meal ve tefsir
bilgisi olmadan eksik olabilecegine dikkat ¢cekmektedir. Bununla bir-
likte hafizlik esnasinda meal galismasinin yapilmamas: gerektigini de
ozellikle belirtmektedir. Ciinkii zaten ezber yapmakta olan bir hafiz
aday1 icin art1 bir kiilfet olarak meal/ tefsir calismasiyla ilgilenme ha-
fizlig1 olumsuz etkileyebilecektir. Birinci boliimiin son baghginda ise
Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin Algur tarafindan geleneksel hafizlik egitimi
ile 6rgiin egitimle hafizlik uygulamalarimin Kur’an kursu greticile-
rinin gortiglerine gore karsilastirilmasi yapilmaktadir. Arastirmada
nicel yontem kapsaminda tarama yontemi kullanilarak bagimsiz de-
giskenler cercevesinde, psiko-sosyal agidan, motivasyon ve basarilari
agisindan iki egitim uygulamalari karsilastirilmaktadar.

Cesitli boyutlariyla hafizlik egitiminin ele alindig1 bu ¢alismanin
ikinci boliimiinde psiko-sosyal agidan hafizlik egitiminin degerlendi-
rilmesi ve hafizlik egitiminde etken olan diger amiller incelenmekte-
dir. Tkinci bsliimiin ilk baghgmda Prof. Dr. Vejdi Bilgin, psiko-sosyal
acidan hafizlig1 ele almakta ve orta yas hafizlar tizerinden hafiz ai-
lelerin sosyo-ekonomik tabanlarini, kendi ¢ocuklarini hafizhiga tesvik
etme ve yoneltme stireglerini, hafizlik asamasindaki tecriibelerini ve
nihayetinde hafizliga yonelik tutumlarin tetkik etmektedir. Bu bolii-
miin ikinci baglhiginda diyetisyen Emine Lale Yilmaz hafizlikta beslen-
menin 6nemini islemektedir. Malum oldugu tizere hafizlikta fazlaca
enerji harcanmaktadir ve bu enerjiyi karsilayacak kalori alinamadigin-
da istenilen verime ulagilamayacaktir. Fakat gerekli kalorinin alinma-
s1 kadar énemli olan bir bagka sey bu kalorinin yanlis gidalarla alin-
mamasl ve mevcut gidalarin giintin hangi saatlerinde tiiketilmesinin
dogru beslenme olabilecegidir. Zira yanlig bir beslenme aliskanliginda
alinan kaloriler, enerji yerine fazla kiloya ve egitimde verimsizlige do-
niisebilmektedir.

Ikinci boliimiin tigiincii baghginda Prof. Dr. Mehmet Zeki Aydin
motivasyon konusunu giindeme tagimaktadir. Hafizlikta yogun cali-
silmasi, aileden uzak olma, hedefin ¢ok yiiksek olmasi vb. pek ¢ok hu-



sustan Otiirt hizli moral bozuklugu ve deformasyon yagsanmaktadir.
Bu durumda hafiz hocalari, hoca yardimcilar: ve ailelerin 6grenciyi
diirtiilemeleri ve motivasyonlarini yeniden saglamalar1 gerekmekte-
dir. Dolaysiyla hafizlik esnasinda sosyal aktivite ve motivasyon fa-
aliyetleri hafizlik egitiminin vazgecilmezleri olmaktadir. Bir sonraki
baslikta Prof. Dr. Yusuf Alemdar, bir hafizlik miiessesesi olarak daru’l-
kurralar: ele almakta ve baglangicindan gelisim stireclerine, egitim
yontemlerinden isleyislerine kadar daru’l-kurralarin sistemlerini oku-
yucuya sunmaktadir.

Ikinci béliimiin bir diger baghginda Ogr. Gorevlisi Mahmud Sev-
ket Oztiirk, hafizlik ve misiki arasindaki baglantiy1 aragtirmakta ve
hafizlarin ritmik/isitsel zekdya duyarhiliklarini etiit etmektedir. Ya-
zar, masikinin hafizlik igin elzem olmamasina dikkat ¢ekmekle bir-
likte Kur’an-1 Kerim tilavetinin kendi kurallarna halel getirmeden
msiki bilgisiyle icra edilebilmesinin hafizlar i¢in her agidan avantaj
olabilecegini dile getirmektedir. Ikinci béliimiin ve bu galismanin son
bashiginda Ali Sahin mevcut hafizlik yarismalarin: tetkik etmektedir.
Ayrica sdzkonusu miisabakalara alternatif 6nermeler sunarak yaris-
malarin zenginlestirilmesini, daha fazla kesime ulagilmasini ve bunun
yontemlerini teklif etmektedir.

Bu calismanin olusmasinda ve zenginlesmesinde c¢ok degerli
emekleri bulunan kiymetli yazarlarimiza ve ilgililere ulasmasina im-
kan sagliyan Ensar Nesriyata, muteber ¢calisanlarina tesekkiirii bir borg
biliriz. Uzun soluklu ve derin bir emek mahsulii olan bu ¢alismanin
basta hafiz hocalar1 ve dgrencileri olmak tizere bu miibarek mesguli-
yete zaman ayiran her kesime faydali olmasini temenni etmekteyiz.

Hatice SAHIN AYNUR

17.07.2021
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Giiniimiiz Tiirkiye’sinde Kurumsal ve Mesleki
Ac¢idan Hafizlik Miiessesesi

Dr. Esma CETIN*

Giris
Hafizlik miiessesesi, giiniimiizde biitiin Islam cografyasinda hem yay-
gin hem 6rgiin egitim hizmetleri caligmalarinin bir parcasi olarak var-
ligini siirdiirmekte; iilkemizde ise Diyanet Isleri Bagkanlig1 ridsetinde
anlam ve 6nemine uygun sekilde yasatilmaya ve gti¢lendirilme calis-
malar: ile desteklenmeye devam etmektedir. Hi¢ kuskusuz hafizlik
miiessesesinin giiglendirilmesi igin bireysel motivasyonun disinda
hafizlik ¢aligmalarinin kalitesinin artirilmasi, kendisiyle dogrudan ve
dolayl olarak ilgili diger biittin disiplinlerle desteklenmesi ve pratik
hayata dokiilebilmesi gerekmektedir. Biitiin bunlar da hafizlik mii-
essesesi i¢in mesleki-ameli-ilmi bir zeminin olusturulmasi ile miim-
kiindiir. Zira hafizlik egitimi, yapisi itibari ile tamamlanip noktalanan
degil stirdiiriilebilirliginin saglanmasi gereken bir egitim hizmetidir.
Bu yazimizda hafizlik motivasyonu igin asli saikler olarak zikre-
dilebilecegimiz hafizligin, manevi ve ilmi degeri konulari haricte tu-
tulacak ve konunun daha az zikredilen teknik bir yoniine odaklana-
rak Diyanet Isleri Bagkanlig1 ve tiniversitelerde mesleki ve kurumsal

* Sakarya Il Vaizesi.
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acgidan hafizlik miiessesesinin énemi ve yeri sorgulanacaktir. Ayrica
gintumiiz Tirkiye’sinde hafizhigm bir mesleki yeterlilik unsuru ola-
rak nasil canlandirilabilecegine —bu yazinin sinirlari 6lgiistinde- cevap
aranacaktir.

1. Giiniimiiz Tiirkiye’sinde Kurumsal A¢idan Hafizlik

Glintimtiz Tiirkiye’'sinde kurumsal agidan hafizlik miiessesesi denilin-
ce akla, hi¢ kuskusuz 6ncelikli olarak -hafizliga kurumsal statiistinii
kazandiran- Diyanet Isleri Bagkanlig1 gelmektedir. Diyanet Isleri Bas-
kanligi, Islam Dininin inanglari, ibadet ve ahlak esaslart ile ilgili isleri
ylriitmek, din konusunda toplumu aydinlatmak ve ibadet yerlerini
yonetmek tizere kurulmus?; 2018 yilinda anayasada yapilan degisiklik
uyarmnca Cumhurbagkanligina baglanmis®; merkez, tagra ve yurt dist
tegkilatlarindan olusan bir kurumdur.* Bagkanlik, Miisliiman birey-
lerin, -hac, umre, namaz, kurban vb.- ibadetlerini saglikli bir sekilde
siirdiirmelerini saglamakta; dini bilginin aktarimi ve dindar bilincin
olusmas: amaciyla yaygin egitim formunda uygulanagelen din egiti-
mi faaliyetlerini stirdtirmektedir.

Diyanet Isleri Bagkanligmin gorevleri sadece halka yonelik din
hizmetini sunmak ile sinirh degildir. Baskanlik ayrica, kendi perso-
nelinin, hizmet ici egitimler aracilig1 ile yetistirilmesi ve mesleki kaza-
nimlarmin artirilmasi amacina yonelik kapsamli ¢calismalar yapmakta-
dir. Bu egitim programlari igerisinde 6zellikle hafiz personele yonelik
diizenlenen egitimler 5nem arz etmektedir. Ornegin agere-takrip kursla-
r1 ad1 altinda hafiz personelin, Kur’an kiraati sahasinda yetistirilmesi
amaciyla uzun siireli kurslar tertip etmektedir. Bu programla Kur’an
kursu Ogreticisi, imam-hatip ve miiezzin-kayyim unvanlarinda go-
revli personelin, 6zellikle Kur’an-1 Kerim'i usuliine uygun, dogru ve

2 Diyanet i§1eri Bagkanlig1 Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun (DIBKGHK), Resmi
Gazete 12038 (2 Temmuz 1965), Kanun No. 633, md. 1.

3 2/7/2018 tarihli ve 703 sayih KHK'nin 141 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan
“Bagbakanliga” ibaresi “Cumhurbagkanhgina” seklinde degistirilmigtir.

4 DIBKGHK, md. 2.



Giintimiiz Tiirkiye’sinde Kurumsal ve Mesleki A¢idan Hafizlik Miiessesesi 15

glizel okumalarmin saglanmasi, kiraat ilminde bilgi ve becerilerini
gelistirerek Asere-Takrib alaninda uzmanlasmalarini temin etmeleri
hedeflenmektedir.®

Halka yonelik egitim hizmetleri kapsaminda “Kur’an-1 Kerim
okumak, anlamini 6grenmek, hafizlik yapmak, din egitimi almak iste-
yenler icin kurslar diizenlemek ve Kur’an kurslariagmak” gorevi Diya-
net Isleri Baskanligi'na bagh Egitim Hizmetleri Genel Miidiirltigii'niin
uhdesine birakilmigtir.* Dolayisiyla DIB, resmi gorevlerinden birisi
olarak din egitimi ve din hizmeti kapsaminda hafiz yetistirmektedir.
DiB’in hafizlik egitim hizmetleri konusunda yaptig1 calismalar, konu-
nun iki yonii ile degerlendirildigini gostermektedir. Birincisi hafizlik
yapmak isteyen kisilere, bu imkan: sunacak hizmetin en saglikli se-
kilde ulastirilmasi. Ikincisi hem hafiz yetistiriciligi hem de diger dini
alanlarda gorev alan hafiz personelin yeterliliginin artirilmasi.

Birinci boyut olarak zikrettigimiz, Kur’an’t hifz imkaninin halka
sunulmasi konusu, DiB’in kurulusundan bu yana fiilen yiiriitiilen ve
kurumsal agidan stirekli yenilenmeler ile sistemlestirilmeye calisilan
oncelikli alandir. Kurum, tesekkiiliinden itibaren hafizlik miiessesesi-
ne dogrudan ve dolayli olarak hizmet etmistir; buna ragmen hafizlik
meselesini miistakil olarak ele alip sahaya direkt hizmet edecegi bir
birimin kurulmast 2020 yilin1 bulmustur. Oncesinde Egitim Hizmetle-
ri Genel Miidiirligii biinyesinde Yaygin Din Egitimi Daire Bagkanlig1
kapsaminda yiirtitiilmiis olan hafizlik ile ilgili hizmetler, 24.06.2020 ta-
rihli ve 429025 sayili Bagkanlik Onayz1 ile ayni genel midiirliige bagh
olarak kurulan Hafizlik Egitimi Daire Baskanligi’'na birakilmistir. Hafiz-
lik Egitimi Daire Bagkanliginin bu kadar geg bir tarihte kurulmasimin
hem kurumsal hem de saha agisindan biiytik bir eksiklik oldugu izah-
tan varestedir.

Tasra ile merkez tegkilati arasindaki igleyisteki mevcut ve/veya

5 2020 Smav ilan Ornegi igin bkz. https://egitimhizmetleri.diyanet.gov.tr/
Detay / 640/ %C4%B1-d%C3%B6nem-a%C5%9Fere-takrib-kursu-s%C4%B1nav-duyurusu

6 DIBKGHK, md.7/b/1.
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olast sorun ve aksakliklart ortadan kaldirma ve sahadaki ihtiyaglara
dogrudan cevap verebilme imkanini saglama amaciyla ihdas edilmis
Hafizlik Egitimi Daire Bagskanliginin baslica gérevleri sunlardir:”

* Hafizlik egitimi kapsaminda; Kur’an-1 Kerim okumak, ezberle-
mek, anlamini 6grenmek ve din egitimi almak isteyenler icin kurs-
lar diizenlemek.

* A ve B grubu Kur’an kurslarmin® agilis, isim degisikligi, egitim-
Ogretime ara verme, yeniden baslama, nakil, kapanis vb. islemleri
ile bu kurslardaki egitim-6gretim hizmetlerine dair is ve islemleri
yiriitmek.

* Yatilh 6grenciler icin yurt ve pansiyonlar agmak, buralarda kalan 6g-
rencilerin iage ve ibate giderlerinin karsilanmasini saglamak, yurt ve
pansiyonlarmn yonetimi ile ilgili diger is ve islemleri ytirtitmek.

* Gorev alani ile ilgili egitim-6gretim programi, ders kitab1 ve yar-
dimcr egitim materyali ihtiyacini belirlemek; bunlarin hazirlanma-
st hususunda ilgili birim ve daire bagkanliklari ile igbirligi yapmak.

e Cgrubu’ Kur’an kurslari biinyesindeki hafizlik egitimi kapsamina
giren egitim-6gretim programlarinin uygulanmasina dair is ve is-
lemleri, ilgili daire bagkanliklari ile koordineli olarak yiiriitmek.

* Kur’an kurslarinda uygulanan gorev alani ile ilgili egitim-6gretim
programlarmin etkinlik ve verimliligini 6lgmek; faaliyetler hak-

7 Diyanet Isleri Bagkanhigi Gorev ve Calisma Yonergesi (DIBGQY), Diyanet Isleri
Bagkanligi (2020), md. 12/ A.

DIB merkez, tasra ve yurt dist kuruluslari ile bu kuruluslarda gorevli personeli kapsayan;
633 sayili Kanun ile DIB Gérev ve Calisma Yénetmeligine dayanilarak hazirlanan bu
y6nerge 31/07/2017 tarihli ve 66202 sayili Bagkanlik onay: ile yiiriirliige girmistir.
(Degisiklik: 07/10/2020 tarihli ve 706838 say1li Bagkanlik Onay1)

8 Kur’an kurslari; 6grenci kapasitesi, mevcut 6grenci sayisi, derslik sayisi ve uygulanan
egitim programi goz oniinde bulundurularak, hizmetin o6zelligine gore Genel
Miidiirliike asagidaki esaslar dahilinde gruplandirilir. Buna gére A grubu Kur’an
kurslari: yatili 6grenci sayisi 80 ve tizeri olan, en az ii¢ siufta hafizlik egitimi verilen
kurslardir. B grubu Kur’an kurslar, yatili 6grenci sayisi 24 ve tizeri olan, en az bir sinifi
hafizhik egitimi olmak iizere asgari iki siuf olarak egitim verilen kurslardir. C grubu
Kur’an kurslari, giindiizlii kurslardir. (bkz. Diyanet Isleri Bagkanhgi Kur’an Egitim
Ve Ogretimine Yonelik Kurslar ile Ogrenci Yurt Ve Pansiyonlar1 Yonergesi (DIBYPY),
Diyanet isleri Baskanlig1 2019, md. 5.)

9  Cgrubu Kur’an kurslari, glindtizlii kurslardir.



